

ONL Solarenergie & Anlagenbau
Formular de inscriere
DATE PERSONALE

	*Numele de familie
	

	*Prenumele
	

	*Adresa completa
	

	*Nr.tel fix / mobil
	

	*Adresa e-mail
	

	*Data nasterii /

 Localitatea
	

	*Starea Civila
	

	*Numărul de  copii minori aflaţi  în întreţinere / varsta acestora
	


INFORMATII CU CARACTER PERSONAL

	Aveti permis de conducere? DA / NU (Categoria)
	


	Aveti interdictie de a intra intr-un alt stat strain? DA / NU, (daca da, mentionati Statul)
	

	Aveti antecedente penale si/sau fiscale? 
DA / NU
	


	Aveti probleme medicale? DA / NU

(daca da, detaliati)
	


	Ati mai lucrat in vreo tara din Europa? DA/ NU

(daca da, detaliati)
	

	Aveti cunostiinte de limba germana?

(daca da, la ce nivel)
	


	Care este ocupatia dvs.actuala?
	
	

	Mentionati daca in prezent sunteti angajat sau liber profesionist
	
	

	Precizati data de la care puteti veni la munca in Germania
	
	cel mai devreme in.........zile

cel mai tarziu in .............zile


STUDII / FORMARE PROFESIONALA

Indicati toate formele de invatamant absolvite, incepand cu cele mai recente
	Perioada (de la  - pana la)
	Denumirea Institutiei/ Profilul acesteia

(Sc. Profesionala / Sc.de meserii, Liceu, Facultate)/
	Specializarea/ Calificarea obtinuta

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


COMPETENTE SOCIALE SI  PROFESIONALE 

	Spirit de echipă
Capacitatea de lucru în echipă; comunicare si ajutor reciproc intre colegi
	Comentariul Dvs.

Care dintre aceste competenţe va caracterizeaza cel mai bine?!

	Perseverenţă

Capacitatea de a depăşi obstacolele, dificultăţile în vederea indeplinirii obiectivelor companiei
	

	Flexibilitate 

Usurinta de adaptare la condiţii şi situaţii noi 

intr-un timp f. scurt
	

	Responsabilitate
Abilitatea de a face faţă responsabilităţilor, obligaţiunilor;

asumarera actiunilor, precum si a consecintelor acestora
	

	Autocontrol 

Capacitatea de a gestiona situatiile de criza (stres, frustrare) ce pot aparea ca urmare a exigenţelor
profesionale şi presiunilor zilnice;
	

	Organizare
Capacitatea de a organiza timpul şi resursele pentru indeplinirea eficace a sarciniilor de serviciu 
	

	Planificare 

Capacitatea de planificare a acţiunillor si de stabilire a prioritatilor, in scopul realizării activităţilor postului
si respectarii termenelor de predare 
	

	Acurateţă 

Acordarea unei atentii deosebite, precizie, în executarea unui lucru
	

	Abilitati de comunicare profesionala
abilitatea de a intelege si transmite eficient informatiile şi instrucţiunile necesare în îndeplinirea sarcinilor de serviciu; 
	

	Abilitati analitice si practice 
includ capacitatea de a-ti folosi logica pentru a identifica si gasi rezolvari celor mai diverse probleme si a le implementa infecient
	

	Etica la locul de munca

Integritate, loialitate, punctualitate, seriozitate, respect, atentie in utilizarea bunurilor si resurselor companiei
	


EXPERIENTA PROFESIONALA

Menţionati pe rand experientele profesionale incepand cu cea mai recenta

	Perioada (de la – pana la)
	
	

	Numele societatii angajatoare
	
	

	Domeniu de activitate al societatii
	
	

	Pozitia ocupata
	
	

	Responsabilitati si atributii
	
	


	Perioada (de la – pana la)
	
	

	Numele societatii angajatoare
	
	

	Domeniu de activitate al societatii
	
	

	Pozitia ocupata
	
	

	Responsabilitati si atributii
	
	


	Perioada (de la – pana la)
	
	

	Numele societatii angajatoare
	
	

	Domeniu de activitate al societatii
	
	

	Pozitia ocupata
	
	

	Responsabilitati si atributii
	
	


	Perioada (de la – pana la)
	
	

	Numele societatii angajatoare
	
	

	Domeniu de activitate al societatii
	
	

	Pozitia ocupata
	
	

	Responsabilitati si atributii
	
	


	Alte informatii (daca este cazul)




        Declar ca toate informatiile furnizate in prezentul formular corespund realitatii si-mi asum raspunderea celor declarate.

Data ..........................................................
Numele complet ........................................
NOTA
Completarea cat mai exacta a acestui formular este un criteriu de selectie.

Toate datele şi documentele Dvs.sunt utilizate exclusiv în scopul prelucrării candidaturii. 
Datele Dvs. cu caracter personal nu vor fi comunicate tertrilor.
Va rugam sa luati la cunostiinta urmatoarele norme de conduita si etica practicate in cadrul companiei:

· Societatea nu tolereaza actele ilegale, imorale. abuzurile fizice sau verbale, bauturiile alcoolice la locul de munca. 

· Bunurile si resursele apartinând societatii trebuie utilizate exclusiv in vederea indeplinirii obiectivelor companiei si nu pot fi folosite în interes personal. 
· Integritatea, loialitatea, competenta, punctualitatea, seriozitatea sunt valori fundamentale ale companiei;

Consimt sa  respect si sa  aplic aceste norme în activitatea desfasurata in cadrul societatii ONL Solarenergie & Anlagenbau.


Data ..........................................................
Numele complet ........................................


